W) REAL CLUB PINEDA

SEVILLA
ANEXO I: Cuadro Resumen.

Para la correcta interpretacion del presente Anexo, hay que tener en cuenta:

- La comisidon de las conductas sombreadas en rojo pueden ser constitutivas de delitos, por lo que el REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA lo pondra en conocimiento, de forma
inmediata, de la autoridad competente, sin perjuicio de aplicar la resolucion interna que considere atendiendo a lo dispuesto en las siguientes tablas.

- Las sanciones que correspondan a la comisién de las diferentes conductas recogidas en el presente Protocolo seran consideradas por el Club y podradn ser objeto de
modulacién (al alza o a la baja) en funcidn de los parametros que se pongan de manifiesto durante la instruccion del expediente.

- Cuando la victima/s de cualquiera de las conductas descritas sea menor de edad, el REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA lo pondré en conocimiento de sus padres/tutores, de
forma inmediata, a excepcion de aquellas conductas en las que el Club tenga indicios suficientes para considerar que los responsables de tal conducta son los propios
padres/tutores. En este caso, tal circunstancia se pondra en conocimiento de las autoridades pertinentes.

- Cuando la persona/s responsable/s de cualquiera de las conductas descritas sea menor de edad, el REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA lo pondra en conocimiento de sus
padres/tutores, de forma inmediata, a efectos de advertir sobre las posibles consecuencias sobre tales actos.

- Las excepciones recogidas en este Anexo con respecto a Padres/tutores o personas con trato familiar o amistoso Unicamente seran de aplicacion en relacion con sus hijos,
tutelados o con menores de edad con los que se pueda acreditar la relacion de cercania.

- Intervencidn de la Seguridad del Club:

= Los miembros del Area de Seguridad del Club tienen la obligacién de detectar y poner en conocimiento del Delegado de Proteccién de Menores, o mediante
el Canal de Denuncias, al igual que cualquier otra persona, la produccion de cualquier conducta de las descritas en este Anexo, o la sospecha o indicio de
su producciodn.

= Los miembros del Area de Seguridad del Club tienen la obligacién de intervenir, en cualquiera de las situaciones descritas en este Anexo, para mitigar o
reducir las consecuencias de la misma, cuando las presencien o sean advertidos por terceras personas. Los miembros de Seguridad advertiran al responsable
de los hechos de las posibles consecuencias y pondran en conocimiento del Delegado de Proteccidon de Menores los hechos acontecidos.
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CONDUCTAS GENERALES PROHIBIDAS

CONDUCTA: Realizacion de fotos/videos, con dispositivos personales, sin consentimiento.

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Hecho aislado Leve Art. 36 a) y Art. 39 b) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - - -

Recurrente Grave Art. 37 b) y c) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

Hecho aislado Grave Aplicacion del Régimen Disciplinario de Compliance.

Menor de edad Personas empleadas en el Club P = 'g T P - 'p
Personas empleadas en el Club Recurrente Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Colaboradores externos N/A Grave Solicitud de medidas al proveedor
Socios Socios (salvo padres/tutores o Hecho aislado Leve Art. 36 a) y Art. 39 b) del Reglamento de Régimen interior
; ; personas con trato familiar o
Invitado (no socio) amistoso) Recurrente Grave Art. 37 b) y c) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Invitado no socio (salvo personas con Hecho aislado Leve Intervencién de la Seguridad del Club

trato familiar o amistoso). Recurrente Grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Si la Direccién del Club considera que con la conducta detectada puede llegar a materializarse o se ha materializado la comisién de un Delito, lo pondra, de inmediato, en
conocimiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, aplicandose la infraccién contemplada en el Art. 38 k) del Reglamento de Régimen interior una vez se resuelva la

situacion.

Delitos: Art.197 y siguientes (Derecho a la Intimidad) del Codigo Penal.

CONDUCTA: Ofrecimientos

personales, de cualquier indole o aceptacion de las solicitudes que excedan de las cominmente aceptadas.

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 c) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Personas empleadas en el Club N/A Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Club Colaboradores Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
externos Socios (salvo padres/tutores o personas con Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 c) del Reglamento de Régimen interior
Socios trato familiar o amistoso). Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) Invitado no socio (salvo personas con trato Hecho aislado Leve Intervencion de la Seguridad del Club
familiar o amistoso). Recurrente Grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 2
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 c) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - - -
Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Colaboradores externos Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Socios Socios (salvo padres/tutores o Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 c) del Reglamento de Régimen interior
Invitados (no socios). familiares). Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitados (no socios). Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

CONDUCTA: Deambular por zonas de vestuarios cuando no se tengan encomendadas labores de limpieza y/o mantenimiento de instalaciones o, en general, deambular por
zonas no necesarias para la realizacion del trabajo encomendado o prestar servicios no relacionados con los trabajos encomendados (con mayor celo cuando la extralimitacién
de funciones o la deambulacion afecte, o pueda afectar, a menores de edad).
Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Hecho aislado Leve
Menor de edad Personas empleadas en el Club Aplicacion del Régimen Disciplinario de Compliance.
Socios Recurrente Grave
. . Hecho aislado Leve Advertencia verbal o escrita
Invitados (no socios) Colaboradores externos — -
Recurrente Grave Solicitud de medidas al proveedor
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 3
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CONDUCTA: Contacto fisico, que exceda de cierta familiaridad comiinmente aceptada.

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Personas empleadas en el Club -
Colaboradores externos Socios (salvo padres/tut'o'res 0 Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
. personas con trato familiar o . .
Socios . Recurrente Grave Art. 37 b), c) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
. . amistoso).
Invitados (no socios). - -
Invitado no socio (salvo Hecho aislado Grave
personas con trato familiar o Comunicacién a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
amistoso) Recurrente Muy grave

Si la Direccidn del Club considera que con la conducta detectada puede llegar a materializarse o se ha materializado la comisiéon de un Delito, lo pondra, de inmediato, en
conocimiento de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, aplicandose la infraccién contemplada en el Art. 38 k) del Reglamento de Régimen interior una vez se resuelva la
situacion.

Delitos: Art. 178 y siguientes (Agresiones sexuales), Art. 185 y siguientes (Exhibicionismo y provocacion sexual), y Art. 184 y siguientes (Acoso sexual) del Cédigo Penal.

CONDUCTA: Conversaciones verbales no procedentes que conlleven intimidacidn, incitacion, abuso de superioridad, promesas encubiertas, roles inapropiados, etc.

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 b), ), e) y f) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Leve Aplicacién del Régimen Disciplinario de Compliance.
Menor de edad Personas empleadas en el Club — — - -
Recurrente Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club - — -
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos Colaboradores externos —
Socios Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Invitado (no socio) Socios (salvo padres/tutores). Hecho aislado Grave Art. 37 b), c), ?) y f) y Art. 40 del Reglamento de lRt?gime'n intt'erior
Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislad G
Invitado (no socio) echo aisiado rave Comunicacién a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave
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CONDUCTA: Discusiones, profiriendo insultos.
Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 b), ), e) y f) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Hecho aislado Grave Aplicacion del Régimen Disciplinario de Compliance.
Personas empleadas en el Club . UTTI - -
Personas empleadas en el Club Recurrente Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Colaboradores externos N/A Grave Solicitud de medidas al proveedor

Socios Socios (salvo padres/tutores) Hecho aislado Grave Art. 37 b), ), e) y f) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) P ’ Recurrente Muy grave Art. 38 b), d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior

. . Hecho aislado Leve Intervencion de la Seguridad del Club

Invitado (no socio) — -
Recurrente Grave Comunicacidén a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Hecho aislado Grave Art. 37 b), c) y e) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - . - -
Recurrente Muy grave Art. 38 b), d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - - - .
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club —
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Colaboradores externos - o - -
. . Hecho aislado Grave Art. 37 b), ) y e) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios Socios (salvo padres/tutores). - >— - -
. . Recurrente Muy grave Art. 38 b), d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) Hecho afslad S
echo aislado rave , .
Invitado (no socio) Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
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Hecho aislado Leve Art.36a), d)y e) y Art. 39 t?) y c? del Reglamento de Régimen
Menor de edad interior
Recurrente Grave Art. 37 b), ), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad P - - -
Personas empleadas en el Club N/A Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club - — -
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos Colaboradores externos —
Socios Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Invitado (no socio) Socios (incluyendo Hecho aislado Grave Art. 37 b), c), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
padres/tutores). Recurrente Muy grave Art. 38 b), d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
. . Hecho aislado Leve Intervencion de la Seguridad del Club
Invitado (no socio) — -
Recurrente Grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - P - -
Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Colaboradores externos Recurrente Muy grave Resolucidn del contrato con el Proveedor
Socios Socios (incluyendo . - . .
Invitado (no socio) padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitado (no socio) Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Personas empleadas en el Club Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucidn del contrato con el Proveedor
CoIabora;j;)crie;ssexternos Ssgﬁriﬁﬁﬂ:gfe:io N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) . . L .
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

MENORES DE EDAD

Indicios o sefiales en menores de edad:

Se debe prestar especial atencién u observancia a los signos visibles que pueden presentar los menores de edad y que pueden ser consecuencia de conductas prohibidas, ocurridas
en las instalaciones del Club y no detectadas, o acontecidas en otros ambientes del menor (familiar, educativo, extraescolar, etc.). Siendo evidentes alguno de estos indicios o sefiales,
se deberd monitorizar al menor y gestionar la situacion para determinar el origen de estas sefiales o indicios y, por parte del Club, ponerlo en conocimiento de quien proceda en cada
caso.

Tales indicios o sefiales son:
= Lesiones visibles en el cuerpo y/o permanentes, dolor, etc.

= Comportamiento extrafio/no habitual del menor de forma persistente y continuada (tristeza, altibajos emocionales, nerviosismo excesivo, irascibilidad,
falta de empatia, ansiedad, depresion, baja autoestima, problemas de conducta, dificultades en el desarrollo emocional y social, etc.).
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Conductas especialmente prohibidas con menores de edad:

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 c¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad —
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior

Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucién del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art.38d)yj)y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad —
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior

Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
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Menor de edad

Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 c¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior

Personas empleadas en el Club N/A Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo

Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —

Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor

Socios (salvo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) yj) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior

Recurrente Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

Personas empleadas en el Club N/A Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo

Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor

Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor

L Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
S I d dres/tut .
ocios (incluyendo padres/tutores) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislad G , .
Invitado (no socio) €cno a1s7ado rave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es

Reincidencia

Gravedad

Resolucion

Menor de edad Menor de edad

Hecho aislado

Leve

Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
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Recurrente Grave Art. 37 c), e) y f) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Socios (salvo padres/tutores) Hecho aislado Grave Art. 37 c¢), e) y f) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
P ’ Recurrente Muy grave Art. 38 d) vy j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave , .
Invitado (no socio) Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior

Recurrente Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo

Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor

Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor

L Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores).
( ¥ P / ) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave , .
Invitado (no socio) Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave
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Victima/s

Autor/es

Reincidencia

Gravedad

Resolucién

Menor de edad

Socios (padres/tutores).

Hecho aislado

Grave

Art. 37 g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

Recurrente

Muy grave

Art. 38 b) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior

presentes en las instalaciones del Club.

CONDUCTA: Acceso, esparcimiento y deambulacién de menores de 12 afios, sin la supervision de sus padres/tutores o, en su defecto, un socio de nimero, debiendo estar

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
. Hecho aislado Leve Art. 36 a) y Art. 39 a) del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Socios (padres/tutores).
(p / ) Recurrente Grave Art. 37 b) y c) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

CONDUCTA: Acceso a vestuarios infantiles sin la necesidad de acompafiar a menores de 6 aios.

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
. Hecho aislado Leve Art. 36 a) y ¢) y Art. 39 a) del Reglamento de Régimen interior
Socios (padres/tutores). P - -
Recurrente Grave Art. 37 b) y c) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave . . S . .
Personas empleadas en el Club Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Recurrente Muy grave
Menor de edad - — -
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Recurrente Muy grave Resolucién del contrato con el Proveedor
. . Hecho aislado Leve Intervencion de la Seguridad del Club
Invitado (no socio) — -
Recurrente Grave Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Hecho aislado Grave Art.37c), e), f Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (salvo padres/tutores). ). €) .) vely g - .g - -
Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave , .
Invitado (no socio) Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave
Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad - P - -
Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
L Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores). — - -
( y P / ) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitado (no socio) Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
. Hecho aislado Grave Art. 37 c¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (salvo padres/tutores).
( P / ) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave , .
Invitado (no socio) Comunicacién a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y ¢) del Reglamento de Régimen interior

Recurrente Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior

Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo

Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor

Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor

L Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores). — - -
( y P / ) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitado (no socio) Comunicacidn a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 14
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucidn del contrato con el Proveedor
. Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
S I dres/tut .
ocios (salvo padres/tutores) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislad G
Invitado (no socio) echo aislado rave Comunicacién a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a), d) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Menor de edad Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 15
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Socios (incluyendo padres/tutores) Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
y P ) Recurrente Muy grave Art. 38 d) y j) y Art. 41 a) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislad G
Invitado (no socio) echo aislado rave Comunicacién a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Victima/s Autor/es

Reincidencia

Gravedad

Resolucién

Personas empleadas en el Club

N/A

Muy grave

Régimen Disciplinario Convenio Colectivo

Menor de edad Socios (incluyendo padres/tutores).

N/A

Muy grave

Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior

Invitado (no socio)

N/A

Muy grave

Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad —
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucién del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
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una compensacion justa).

CONDUCTA: Explotacion econémica (aprovecharse econémicamente de los menores, incluyendo el uso de su imagen o habilidades para obtener beneficios sin proporcionarles

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Colaboradores externos Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
L Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores). - o - -
( ¥ P / ) Recurrente Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitado (no socio) Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

Ley Orgdnica 8/2021 de proteccion integral a la infancia y la adolescencia frente a la violencia.

Invitado (no socio)

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Muy grave

Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Menor de edad L Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores).
( ¥ P / ) Recurrente Grave Art. 37 ¢) y g) y Art 40 del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave

Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Grave Art. 37 ¢), e), f) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad —
Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucién del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 j) y Art. 41 a) y b) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucion
Menor de edad N/A Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Menor de edad Colaboradores externos N/A Muy grave Resolucién del contrato con el Proveedor
Socios (incluyendo padres/tutores). N/A Muy grave Art. 38 d) y j) del Reglamento de Régimen interior
Invitado (no socio) N/A Muy grave Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
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Victima/s Autor/es Reincidencia Gravedad Resolucién
Menor de edad Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Recurrente Grave Art. 37 c¢), e) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Personas empleadas en el Club N/A Muy grave Régimen Disciplinario Convenio Colectivo
Hecho aislado Grave Solicitud de medidas al proveedor
Colaboradores externos —
Menor de edad Recurrente Muy grave Resolucion del contrato con el Proveedor
Hecho aislado Leve Art. 36 a) y e) y Art. 39 b) y c) del Reglamento de Régimen interior
Socios (incluyendo padres/tutores). Jyely )y o) & - .g - -
Recurrente Grave Art. 37 c), e) y g) y Art. 40 del Reglamento de Régimen interior
Hecho aislado Grave
Invitado (no socio) Comunicacion a Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado
Recurrente Muy grave

ANEXO Il: Circunstancias especificas a observar.

- El presente Protocolo serd objeto de revisién con periodicidad anual, incardinado en las revisiones realizadas desde el Area de Compliance.

- Este Protocolo serd publicado en la web oficial del Club, para conocimiento de socios, menores de edad, empleados, colaboradores externos y cualquier otra
persona que pueda incurrir en las conductas descritas. Igualmente, a través de las Newsletter del Club, se realizara una labor de concienciacién y se
advertiran las conductas proscritas periddicamente.

- Atodos los empleados, o colaboradores externos, que en su desempefio laboral mantengan trato directo con menores de edad, se les solicitara, al inicio de
la relacion, y anualmente durante la misma, un Certificado de Delitos de naturaleza Sexual, con la finalidad de comprobar la idoneidad del trabajador o
colaborador para el desempefio de su trabajo con menores de edad.

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Todos los empleados y colaboradores externos recibiran sesiones de formacidn inicial en el ambito de riesgos con menores de edad, para que puedan
detectar y sepan tratar los mismos. Esta formacidn serd objeto de recordatorios periddicos con caracter anual.

- Siempre serd una Profesora/Monitora (mujer) la que asista a aquellos menores, de corta edad, que lo necesiten en vestuarios.

. ez

- Se debe advertir a los socios sobre la prohibicidn de realizar fotos/videos generales donde puedan aparecer otras personas sin relacion alguna con quien
realiza la foto/video.

- Los menores de 6 afios, a cargo de un Profesor/Monitor deben ser recogidos, al terminar las actividades deportivas o de recreo, por sus padres o tutores, o
guienes estos designen, siempre gue sean mayores de edad y se haya comunicado previamente su identidad al Profesor/Monitor.

En caso de demora en la recogida del menor, el Profesor/Monitor lo acompafiard en todo momento hasta el momento de la recogida, poniendo en
conocimiento del Club la incidencia de tal retraso.

- Enelcaso de que un menor de edad necesite ser trasladado de urgencia a un centro médico u hospital para ser atendido, el empleado o colaborador externo
notificard al Club tal circunstancia, debiéndose localizar a los padres/tutores del menor telefénicamente para informarles de la situacion.

- En ningun caso y, bajo ningtin concepto, se ofrecera a los menores de edad la posibilidad de llevarlos a su casa en coche particular del Profesor/Monitor,
al término de las actividades deportivas o de recreo, ni se aceptara tal peticion por parte de aquellos, salvo que medie consentimiento expreso (por escrito)
previo por parte de los padres o tutores del menor de edad.

- Enningun caso y, bajo ningun concepto, se ofrecerd a los menores de edad dinero en efectivo o pago con tarjeta para su esparcimiento o como pago de su
consumo en los servicios de Hosteleria, maquinas expendedoras, reservas de pistas o similares.

- Toda la Plantilla, asi como los colaboradores externos del Club, tienen el deber de notificar, a través del Canal de Denuncias (pestafia inferior en la web oficial
del Club) o el personal de Seguridad del Club, cualquier situacién que observen en relacién a las conductas descritas en el ANEXO |, asi como cualquier fallo
o desperfecto en las instalaciones del Club que, a su juicio, puedan llegar a suponer un riesgo para los usuarios de las mismas.

ANEXO lll: Ficha técnica interna de Incidente.

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 20 ézoz
Apdo. 1.049 | Tlf.: 954 61 14 00
informacion@rcpineda.com | www.rcpineda.com

\\ CERTIFgy

7 _SGS

Qs!
&

&
N

g&
&® oSl :
08!

&

2 SGS SGS|



x

Il €
§5

p’

W) REAL CLUB PINEDA

| SEVILLA
FICHA TECNICA INTERNA DE INCIDENCIA
PROTOCOLO CONTRA SITUACIONES DE CORRUPCION Y VIOLENCIA
Cédigo de incidente: ‘ ‘ Fecha de conocimiento del incidente: |
PERSONAS INTERVINIENTES EN EL INCIDENTE
Responsable Afectado/a
Empleado Puesto/Cargo: Empleado Puesto/Cargo:
Proveedor Emp‘rejsa: Proveedor Emp‘re‘sa:
Servicios: Servicios:
Socio adulto N2 Socio: Socio adulto N2 Socio:
Padres/tutores N¢ Socio: Padres/tutores N Socio:
Menores N¢ Socio: Menores N¢ Socio:
Invitados Cadigo Acceso: Invitados Cdédigo Acceso:
DATOS DE LAS PARTES INTERVINIENTES EN EL INCIDENTE
Nombre y Apellidos:
Género:
Afectado/a: | Edad: Representacion:
Teléfono:
E-mail:

Responsable:

Nombre y Apellidos:

Género:

Edad:

Teléfono:

E-mail:

Representacidn:

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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DATOS RELATIVOS AL INCIDENTE
Deteccion: Relacion entre partes intervinientes:
Forma de deteccion: Estudian en el mismo Colegio (Menores)
Fecha/periodo de produccién: Hecho aislado/recurrente:
DESCRIPCION DE HECHOS:
PRUEBAS RECABADAS
Tipo de pruebas Detalle de las pruebas
Documentacion:
Vi — :
Documentales: - |dfos/|magenes -
Transcripcidn de conversaciones
Otras:
. . Afectado/a:
Testimonios de parte /
Responsable:
g Testigos directos:
Testificales: - g .
Testigos indirectos:
Empleados:
. . Socios:
Otros testimonios:
Menores:
Otros:
Perito psicélogo:
Pruebas periciales: 0 pst &
Otros:
CONCLUSION:
HISTORICO DE REUNIONES MANTENIDAS
Fecha Intervinientes Detalle
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 22
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VALORACION INICIAL DEL INCIDENTE
Leve Hecho aislado Pruebas (certeza).
Calificacion: Grave Reincidencia: En base a: ..
Recurrente Indicios (sospechas).
Muy grave
Conducta aplicable del
Protocolo contra situaciones
de Corrupcidn y Violencia:
Infraccidn
Sancion
MEDIDAS ADOPTADAS
Medidas adoptadas Medidas preventivas
durante el expediente Medidas cautelares
Medidas adoptadas en Medidas preventivas
la resolucién del Medidas definitivas
expediente Medidas Sancionadoras
COMUNICACIONES
- . Si
Servicios Sociales: NO
FFy CC de Seguridad | SIi
del Estado: NO
RESOLUCION DEL INCIDENTE
Argumentacion:
Preventivas | | Fecha de Resolucion de Incidente: |
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 23
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Tipologia de Definitivas Fecha/Plazo/Periodo de ejecucion de medida:
Medidas: Sancionadoras Contenido de la medida:
CIRCUNSTANCIAS CONEXAS
Deteccidn: Relacidn con el incidente principal:
Forma de deteccion: Hecho aislado/recurrente:
Fecha/periodo de produccién: Comunicado a:
DESCRIPCION DE HECHOS:
Medidas adoptadas:
RESOLUCION:
CONFORMIDAD CON LO ACTUADO
Delegado de Proteccion de Menores I:(I)
Direccion-Gerencia Sl
NO
Si
Secretario/a de la Junta Directiva NO
No asiste
Oficial de Cumplimiento (Compliance Si
Officer) NO
Si
Director/a del Area de Actividades y Socios NO
No asiste
Si
Director/a del Area de Recursos Humanos NO
No asiste
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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DELEGADO DE PROTECCION DE MENORES DEL
REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA

Nombre y Apellidos:

Empresa:

Teléfono:

E-mail:

Firma:

Anexo IV: Ficha del Expediente para comunicacion a partes interesadas.

PROTOCOLO CONTRA SITUACIONES DE CORRUPCION Y VIOLENCIA

Cédigo de incidente: |

| Fecha de conocimiento del incidente: |

PERSONAS INTERVINIENTES EN EL INCIDENTE
Responsable Afectado/a
Empleado Empleado
Proveedor Proveedor
Socio adulto Socio adulto

Padres/tutores Padres/tutores
Menores Menores
Invitados Invitados

DATOS RELATIVOS AL INCIDENTE

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
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Deteccidn: Relacidén entre partes intervinientes:
Forma de deteccidn: Estudian en el mismo Colegio (Menores):
Fecha/periodo de produccién: Hecho aislado/recurrente:
DESCRIPCION DE HECHOS:

VALORACION INICIAL DEL INCIDENTE

L Leve L. . ] Hecho aislado
Calificacion Grave Reincidencia apreciable con
previa: caracter previo: Recurrente
Muy grave

Conducta del Protocolo contra
situaciones de Corrupcion y Violencia
apreciable previamente en relacion a los
hechos descritos:

Infraccién apreciable cometida:
Posible sancion a considerar en la
resolucidon del expediente:

Anexo V: Ficha Resolucidon del Expediente.

PROTOCOLO CONTRA SITUACIONES DE CORRUPCION Y VIOLENCIA
Cédigo de incidente: ‘ ‘ Fecha de conocimiento del incidente: |

PERSONAS INTERVINIENTES EN EL INCIDENTE

Responsable ‘ Afectado/a
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Empleado

Empleado

Proveedor

Proveedor

Socio adulto

Socio adulto

Padres/tutores

Padres/tutores

Menores

Menores

Invitados

Invitados

DATOS DE LAS PARTES INTERVINIENTES EN EL INCIDENTE

Afectado/a:

Nombrey
Apellidos:

Género:

Edad:

Representacion:

Teléfono:

E-mail:

Responsable:

Nombrey
Apellidos:

Género:

Edad:

Teléfono:

E-mail:

Representacion:

DATOS RELATIVOS AL INCIDENTE

Deteccion:

Relacion entre partes intervinientes:

Forma de deteccion:

Estudian en el mismo Colegio (Menores):

Fecha/periodo de produccién:

Hecho aislado/recurrente:

DESCRIPCION DE HECHOS:

PRUEBAS RECABADAS

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla

Apdo. 1.049 | TIf: 954 61 14 00
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Tipo de pruebas Detalle de las pruebas
Documentacion:
Videos/imagenes:
Documentales: Transcripcion de
conversaciones:
Otras:
Testimonios de Afectado/a:
parte: Responsable:
Testificales: Tes'tigos. dir:ectos:
Testigos indirectos:
Empleados:
. . Socios:
Otros testimonios:
Menores:
Otros:
Pruebas periciales: Perito psicologo:
Otros:
CONCLUSION:
HISTORICO DE REUNIONES MANTENIDAS
Fecha Intervinientes
VALORACION INICIAL DEL INCIDENTE
Calificacién previa: Leve ‘ | Reincidencia apreciable con cardcter previo: |
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 28
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Grave
Recurrente
Muy grave
Conducta del Protocolo contra situaciones de Corrupcion y Violencia apreciable
previamente en relacién a los hechos descritos:
Infraccién apreciable cometida:
Posible sancién a considerar en la resolucion del expediente:
MEDIDAS ADOPTADAS
Medidas adoptadas Medidas preventivas
durante el expediente Medidas cautelares
Medidas adoptadas en Medidas preventivas
la resolucién del Medidas definitivas
expediente Medidas Sancionadoras
COMUNICACIONES
.. . |
Servicios Sociales: NO
FFy CC de Seguridad | SIi
del Estado: NO
RESOLUCION DEL INCIDENTE
Argumentacion:
Preventivas Fecha de Resolucion de Incidente:
Tipologia de Medidas: Definitivas Fecha/PIazo/Perioqo de ejecucion de
medida:
Sancionadoras Contenido de la medida:
Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla 29
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CONFORMIDAD CON LO ACTUADO

Delegado de Proteccién de Menores

7

SI

NO

Direccion-Gerencia

7

SI

NO

Secretario/a de la Junta Directiva

si

NO

No asiste

Oficial de Cumplimiento (Compliance Officer)

si

NO

Director/a del Area de Actividades y Socios

si

NO

No asiste

Director/a del Area de Recursos Humanos

si

NO

No asiste

Avda., de Jerez, s/n - 41012 - Sevilla
Apdo. 1.049 | Tlf.: 954 61 14 00
informacion@rcpineda.com | www.rcpineda.com

REAL CLUB PINEDA DE SEVILLA

DELEGADO DE PROTECCION DE MENORES DEL

Nombre y Apellidos:

Empresa:

Teléfono:

E-mail:

Firma:
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